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 :  یخصوص ط یشرا
 

 ( حاصل از بارش  یسطح  یآبها   یجمع آور )  یتریل   7000تانکر  با    مجهز به پمپ روبین  لجن کشستگاه  یکداجاره  موضوع :   (1

  ازیبنا به ن اطراف یمناطق مورد نظر دستگاه نظارت و دستور کار کارفرما در سطح شهر و روستا ها -فولاد خوزستان یعموم یمحوطه ها  :محل (2

 از این بابت کارپذیر حق هیچگونه اعتراضی ندارد و هیچگونه اضافه بهاء در این خصوص تعلق نخواهد گرفت( )

 .باشدیم  29/12/1404    خیتا تار  :  مدت (3

به کارگیری خواهد شد، ضمناً کارپذیر موظف است در صورت درخواست   با درخواست کارفرما و  فقط در روزهای بارندگی دستگاه لجن کش  (4

 تامین نماید.   چندیدن دستگاه لجن کش با بهاء واحد پیشنهادیکارفرما  

صورت   ن یا  ریثبت گردد در غ  یاتی مال  انیدر سامانه مود  کارپذیرتوسط    ستیبا  ی م  یینها  دییکارکرد پس از تأ   یها  ت یصورت وضعفاکتورها یا   (5

 در قبال پرداخت ندارد.   یتیگونه مسئول  چیکارفرما ه

 ( باشد. Certificateنامه سلامت )  یگواه  یدارا   می بایست  دستگاه (6

از این  و   کارپذیر موظف به ارائه خدمات می باشددر هر ساعت از شبانه روز  )در صورت نیاز کارفرما   . باشدیم 17  یال  7  ها  کارکرد دستگاه  ساعت (7

 ( بابت کارپذیر حق هیچگونه اعتراضی ندارد و هیچگونه اضافه بهاء در این خصوص تعلق نخواهد گرفت

دستگاه    هیته  نهیدستگاه، هز  ینیگزیعدم جا  ای  ریمستقر گردد. در صورت تاخ  نیگزیدستگاه جا  ای  ریدر اسرع وقت تعم  ها  دستگاه  یصورت خراب  در (8

 . دیکسر خواهد گرد  ریاز کارپذ  یبالاسر   %20و  

 کارکرد توسط دستگاه نظارت انجام خواهد شد.   دییپس از تأ  پرداخت (9

 باشد.   یم  ریدر صورت تعلق به عهده کارپذ  یکسورات قانون  هیکل (10

 باشد. می    ریکارپذبعهده    یکار   و ذهاب در هر نوبت  ابیا (11

 باشد.   یم  فرما کارراننده دستگاه به عهده    یغذا  (12

 باشد.    یم  ریدستگاه به عهده کارپذ  راتیسوخت ، روغن ، تعم  نیتآم (13

 باشد.   یم  ریبر عهده کارپذ  یمنیدستور العمل ها و نکات ا  تیو رعا   یمنیابزار و لوازم ا  نیو تام  هیته (14

مربوطه    ژهیو  نامهیدستگاه مربوطه بوده وگواه  یرانندگ  طیحائزشرا  دیبا  یورانندگ   ییومقررات راهنما  نی،براساس قوان  نیآلات سنگ  نیماش  رانندگان (15

    را داشته باشند. 

  ر ی کارپذ  ۀازهرنوع گردد برعهد   یانسان  یرو یون  زاتیبه تجه  یگدید  بیکه منجر به خسارت وآس  یوجزئ  یکار، اعم ازتصادفات کل  نی حوادث ح  هیکل ( 16

 خصوص نخواهد داشت.   ن یدرا  یگونه تعهد  چیبوده وکارفرماه

 . باشدی م  اپراتور دستگاهنمودن    مهیموظف به ب  ریکارپذ (17

 . باشدی م  ریدر صورت تعلق به عهده کارپذ  یکسورات قانون  هیکل (18

  مواد   ات،یو مال  و ذهاب  ابیا  زات،یابزار آلات و تجه  نیتام  ،یانسان  یروین   نهیهز  ،یاز بالاسر   یناش  یها  نهیهز هیکل  یر یموظف به درنظر گ  ریکارپذ (19

 .  باشدی خود م  یشنهاد یپ  متی( و ..... در ق  ازی)صورت ن  زیحمل، سود، تجه  ،یمنیالبسه ا  ،یمصرف

 .دیدر قبال کارکنان و اشخاص ثالت نما  یمدن  تیمسئول  مهیمذکور را ب  اتی موظف است عمل  ریکارپذ (20

 .باشد  یم  ریبر عهده کارپذ  یمنیدستور العمل ها و نکات ا  تیو رعا   یمنیابزار و لوازم ا  نیو تام  هیته (21

دهد    شیکار( را افزا  یو بها   ریو مبالغ جدول فهرست مقاد  ریکار ارجاع شده )مقاد  ریقرارداد، مقاد  هیدرصد مبلغ اول  25کارفرما مجاز است تا سقف   (22

گرفت و    دتعلق نخواه  کارپذیراضافه به    نهیهز  چگونهیکارفرما بوده و در صورت کاهش به هر اندازه ه  اریکاهش مبلغ قرارداد صرفاً در اخت  یول

 اعتراض ندارد.   چگونهیحق ه  کارپذیر
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 و کارفرما در خصوص تامین ملزومات کار کارپذیر ه( تعهدات 

 

ف 
دی

ر
 

تهیه و ( شرح کار 

در تعهد هزینه(

 کارپذیر

در تعهد  

 کارفرما 

 توضیحات 

   ✓ آلات   نیماش 1

   ✓ زات یجهت 2

   ✓ کار  لیساوابزار و   3

   ✓ ی مجرب مورد تائید کارفرما انسان  یرو ین 4

   ✓ ی مواد مصرفمصالح و   5

  ✓  نهار  6

   ✓ شام  7

   ✓ و ذهاب   ابیا 8

   ✓ خوابگاه  9

   ✓ مهیب 10

   ✓ اتی مال 11

   ✓ دیگر کسورات قانونی  12

پرداخت حقوق، سنوات، عیدی و... )تمامی   13

 طبق اداره کار(  کارپذیرحقوق پرسنل  

✓   

   ✓ HSE  یلوازم حفاظت فرد  14

  محیطی و هشدار دهندهلوازم حفاظت   15

HSE 

✓   

   ✓ آب شرب  16

  ✓   ✓ رفع معارض  17

جرایم ناشی از عدم استفاده صحیح از   19

  و  مصالح، ماشین آلات، تجهیزات

 کارپذیر مستحدثات و لوازم تحویلی به  

 در صورت محرز شدن   ✓

متریال، مصالح و تجهیزات    ✓ انبارداری  20

 کارپذیر تحویل داده شده به  
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 و( شرایط برگزاری استعلام 

موظف است تمامی برگه ها، جداول و فرم های پیوست اسناد استعلام را تکمیل، امضاء، مهر و آنالیز قیمت خود را   کارپذیر (1

 ارائه نماید. 

 حضور در جلسه توجیهی و بازدید از محل اجرای عملیات  الزامی است.  (2

مکلف به اجرای کامل شرح و مشخصات عملیات پیوست اسناد استعلام  با هماهنگی و دستور نماینده کارفرما به    کارپذیر (3

 بهترین نحو ممکن خواهد بود.

درصد کل مبلغ قرارداد را در حین انعقاد قرارداد    5برنده استعلام متعهد است جهت تضمین اجرای تعهدات خود معادل   (4

 به شرکت ایده پردازان صنعت فولاد بسپارد.  "تضمین انجام تعهدات"بصورت نقد و یا ضمانتنامه بانکی بعنوان  

روز تضمین    90شرکت کنندگان در استعلام تعهد می نمایند اعتبار پیشنهاد قیمت خود را از زمان ارائه پیشنهاد بمدت   (5

 نمایند. 

 به پیشنهاداتی که مشروط و مبهم بوده و یا با شرایط مندرج در استعلام اختلاف داشته باشند ترتیب اثر داده نخواهد شد.   (6

لاک گرفتگی باشند و در صورت وجود لاک گرفتگی یا خط    – پیشنهادات ارائه شده بایستی کامل و فاقد خط خوردگی   (7

خوردگی می بایست این موارد به تأئید و مهر و امضای مجدد استعلام گر ) پیشنهاددهنده ( رسیده باشد در غیر اینصورت  

 پیشنهاد ارائه شده فاقد اعتبار می باشد. 

پیشنهاد دهندگان باید کلیه اوراق ، اسناد و مدارک استعلام را بدون تغییر یا حذف قسمتی از آنها مهر و امضاء و ضمیمه   (8

 پیشنهاد خود نمایند. اسناد مذکور جزء مدارک لاینفک قرارداد محسوب خواهند شد. 

شرکت کنندگان در استعلام میبایست پیشنهاد خود را درپاکتی دربسته )حاوی اسناد و مدارک استعلام مهر و امضاء   (9

شده باضافه پیشنهاد قیمت ، آخرین آگهی تغییرات و گواهی صلاحیت شرکت ، در صورتیکه درخواست شده باشد ( که  

قید شده به آدرس این شرکت ارسال  بر روی آن شماره تاریخ و موضوع استعلام و   نام و نشانی پیشنهاد دهنده دقیقاً 

 نموده و از ارائه پیشنهاد قیمت بصورت فاکس و . . . خودداری شود. 

پ  (10 اعطای  پ  مان یکارفرما حق  هر  پ   دهنده   شنهادیبه  ب  او   شنهاد یای که  م  با   شتر یرا  و     دارد   ابدی   ی اهداف خود منطبق 

 ان حق هیچگونه اعتراضی در این خصوص ندارد. کارپذیر

ان حق هیچگونه اعتراضی در  کارپذیرکارفرما جهت اهداف خود در خصوص قبول یا رد کلیه پیشنهادات مختار است و   (11

 این خصوص ندارند. 

  کارپذیربعدا    گردد و  نییاستعلام مشخص و تع   ونیسی کل ارائه شده در جلسه کم  متهاییچنانچه برنده استعلام براساس ق (12

برنده   شنهادی ی اشتباه محاسبه وجود دارد و با اصلاح آن مبلغ پ  ش یشنهادیپ   مت یگردد که در ق   ی مدع  یانکارپذیر  ای

 او مسموع و قابل طرح نخواهد بود.  ادعای  ردیگ  یاستعلام قرار م 

چنانچه هر یک از دریافت کنندگان اسناد استعلام به هر دلیل مایل به ارائه پیشنهاد قیمت نباشند، میبایست مراتب را   (13

به مدیریت خرید خدمات و قراردادهای این شرکت اعلام و مدارک مربوطه را عودت نمایند. در غیر اینصورت در استعلام  

 های بعدی از آنان دعوت بعمل نخواهد آمد.

قانون ممنوعیت مداخله در معاملات دولتی نبوده و هیچیک از اعضاء هیئت   (14 پیشنهاد دهنده تعهد می نماید که مشمول 

مدیره، مدیرعامل، بازرسان و سهامداران وی از کارکنان دولت یا شرکت ایده پردازان صنعت فولاد نمی باشند. بدیهی است  
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چنانچه در هر مرحله از کار استعلام یا اجرای قراداد، خلاف این موضوع ثابت شود پیشنهاد دهنده به شرکت ایده پردازان  

صنعت فولاد وکالت می دهد که ضمن جبران خسارت وارد از محل هر گونه مطالبات یا دارائی های پیشنهاد دهنده و در  

اجع قضائی ، کلیه اقدامات قانونی را بر علیه وی بکارگیرد و حق هر گونه صورت عقد قراداد ضمن فسخ، بدون مراجعه به مر

 اعتراضی از پیشنهاد دهنده ساقط می باشد. 

رعایت مقررات ایمنی و فنی الزامی است و پیشنهاد دهنده می بایست قبل از شروع بکار ضمن تهیه و تأمین وسایل ایمنی   (15

آموزشهای لازم ایمنی و فنی را به پرسنل تابعه خود تعلیم دهد و در صورت بروز هر گونه حادثه ، پرداخت خسارت وارده  

بعهده برنده استعلام می باشد . همچنین رعایت دستورالعمل اجرائی ایمنی و    اعم از جانی ، مالی ، تأسیساتی و غیره کلاً

 فنی شرکت ایده پردازان صنعت فولاد لازم الاجراء و ضروری می باشد.  

  پرداخت مبلغ موضوع استعلام پس از عقد قرارداد با برنده بر اساس تنظیم صورت وضعیت و یا صورت مجلس تحویل کالا  (16

 )با توجه به نوع کالا( پس از تأیید نماینده کارفرما صورت می گیرد. 

برنده استعلام متعهد می شود که کلیه مقررات قانون کار و سازمان تأمین اجتماعی را در مورد کارکنان خود اعمال   کارپذیر (17

 نماید. 

برنده استعلام متعهد می شود که در زمان اجرای قرارداد کلیه مطالبات کارگران خود را مرتباً پرداخت نموده و    کارپذیر (18

همراه با آخرین صورت وضعیت لیست مفاصا حساب کارگران خود را نیز به امور مالی شرکت ایده پردازان صنعت فولاد ارائه  

 نماید. 

در بیش از یک استعلام همزمان شرکت نماید و برنده شود و یا چند قرارداد جاری داشته باشد،    کارپذیر در صورتیکه هر   (19

کارفرما در واگذاری یک یا چند یا هر کدام از موضوعات استعلام به صورت همزمان و یا هیچکدام از آنها مختار است و  

 حق هیچگونه اعتراضی نخواهد داشت. کارپذیر

کارفرما حق تغییر ، اصلاح یا تجدید نظر در اسناد استعلام ، مشخصات، آخرین مهلت تحویل پیشنهادات و زمان گشایش   (20

 پاکات را برای خود محفوظ می دارد. در چنین مواردی مراتب کتباً به اطلاع کلیه شرکت کنندگان خواهد رسید. 

شرکت    خرید خدماتبه واحد    26/08/1404مورخ    شنبهسه  روز    10پاکات استعلام، رأس ساعت    لیتحو  یمهلت برا  نیآخر (21

 .باشدیپردازان صنعت فولاد م  دهیا
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 :  مقادیر

 

 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاد دهنده:                                                   کد ملی : 

 کد اقتصادی و شماره ثبت : شناسه ملی،تاریخ ارائه پیشنهاد:                                                                      

 امضاء و مهر:                                        نشانی و شماره تلفن :                             
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شرح جزئیات  

 کالا/خدمات

 واحد

اندازه 

 گیری 
 مقدار 

واحد   بهاء

 )ریال(  کل قیمت )ریال( پیشنهادی

1 

لجن کش مجهز   دستگااهیک اجاره

مپتر ر ب اتارک     نیبت     7000بتا 

 یگ یل

   2000 سرویس

  عدد(به ریال ) جمع کل

 :  (حروفبه ریال ) جمع کل
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 ( محیطی های ایمنی عمومی و فنی، مقررات بهداشتی و زیستنامهآیین) HSEمقررات 

طرف قرارداد با شرکت    کارفرما پردازان صنعت فولاد،    دهیشرکت ا  ستیز  طیبهداشت و مح  ،یمنیمقررات ا  هیموظف است کل  کارپذیر .1

، سازمان حفاظت    یمصوب وزارت بهداشت، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع  ی نامه ها نییاز جمله آ ی الزامات قانون نیمذکور و همچن

مقررات از الزامات   نیا  ی. رفع نواقص مرتبط با اجرادی و اجرا نما  تی را رعا    یمقررات مل  ریوسا  استاندارد  ی، سازمان مل   ستیز  طیمح

 . خواهد بود کارپذیر  یقطع

خاص و با   طیداده شود. در شرا اختصاص   HSEبازرس کیحداقل  دی قرارداد ، با کینفر مرتبط با  150نفر تا  کیهر قرارداد از  یبرا .2

  نییتع  کارفرما   صیبه تشخ HSE نیقرارداد، تعداد بازرس کی  تی محدوده فعال یو پراکندگ   تیفعال  کی یها سکیو ر تیتوجه به ماه

 .گردد یم

در نظر   کارپذیرطرف    از بر اساس نوع فعالیت های تعیین شده در قرارداد باید به طور کامل HSE هزینه های پیاده سازی الزامات .3

 :باشد  لیتواند شامل موارد ذ یم HSE مرتبط با  یها نهیگرفته شود. هز

 بهداشتی و رفاهی  لاتیتسه ✓

 کارپذیر  HSE حقوق و مزایای بازرس یا بازرسین  ✓

 تجهیزات ایمنی ✓

 تجهیزات حفاظت فردی ✓

 آلات نیسلامت ماش یو گواه یفن  نهیاخذ معا ✓

 و اندازه گیری عوامل زیان اور محیط کار در صورت لزوم HSE پایش های ✓

 معاینات دوره ای کارکنان  ✓

 HSE ممیزی های ✓

  HSE جلسات مرتبط با ✓

 HSEبا   آموزشهای مرتبط ✓

 برنامه های انگیزشی  ✓

 ژه یمشاغل و یبرا تیصلاح یاخذ گواه ✓

 وسایل اطفاء حریق ✓

رائه   کارفرما را از وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی دریافت نموده و به    انکارپذیرایمنی    تیصلاحتایید  موظف است گواهینامه    کارپذیر  .4

مجاز است تا نسبت به اعمال    کارفرماآن در موعد مقرر ،    د یو عدم تمد  کارپذیر  یمنیا  تیصلاح  دییتا  یگواه  یدر صورت انقضا  . دهد

 .دیا فسخ قرارداد اقدام نمایو  یمنیا میجرا

  در صورت وقوع   رعایت کرده و طور کامل    را به  یطیمح  ستیو ز  ی بهداشت  ، یمنیالزامات ا  هیموظف است کل  کارپذیرارشد    تیریمد .5

از جمله  )  ی وابستگان آنان و مراجع قانون  دگان، ید  بیآس  یاز سو  ی احتمال  یدعاو  هیکل  یپاسخگو  باید شخصاً مسئول بوده و  حادته،

تأم  ،ی،دادگستریانتظام  یروین ا  ی ناش  یها  نهی . هزباشد  ( و...  یاجتماع   نیسازمان    ی ها  نهیجرائم و هز  ه،یاز جمله د  ،یدعاو  نیاز 

از محل    یملزم به پرداخت خسارت گردد، مبلغ پرداخت  یی به موجب حکم قضا   کارفرماکه    ی. در صورتاستکارپذیربر عهده    ، یکارشناس

 . دینمایحق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط م کارپذیر  و کسر خواهد شد کارپذیرالضمان  وجه
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ی از رفتارها  یریمنظور جلوگ  برعملکرد کارکنان، به  دهید  و مسئولان آموزش  کارپذیرارشد    تیریر توسط مدوثو م  میاعمال نظارت مستق .6

  کارپذیر رافع تعهدات    کارفرما نظارت  و    است  کارپذیر  یاصل  فیاز وظا  ،یزاتیتجه  ای  یخطرناک و وقوع حوادث فرد  طیشرا  من،یرایغ 

 نمی باشد. 

اقدامات  کارپذیر  .7 ارزیابی ریسک ها و پیش بینی  پیشگیرانه    باید دستورالعمل هایی مکتوب برای شناسایی خطرات،  برای کنترلی و 

 . امکانات، منابع و آموزشهای مرتبط را فراهم نماید فعالیت های خود در قالب قرارداد منعقده داشته باشد و تمام

کارکنان جذب شده بر اساس    باید در بدو استخدام و هنگام برنده شدن در مناقصات جدید، اطمینان حاصل نماید که تمامی  کارپذیر  .8

 هستند. صلاحیت  ، مهارت های تجربی و دانش انجام کار، واجد(جسمی و روحی) توانایی فردی

  کارپذیر برای مشاغل ویژه که مطابق الزامات قانونی نیازمند گواهینامه مهارت و یا ویژه می باشند از قبیل راننده ، جوشکار ، ریگر و...   .9

مجاز   کارفرما،    کارپذیرموظف است نسبت به اخذ گواهینامه برای پرسنل اقدام نماید. درصورت عدم اخذ گواهینامه ویژه برای پرسنل  

 است نسبت به اخراج کارگران فاقد گواهینامه اقدام نماید. 

با همکاری مراکز مجاز صدور گواهینامه مهارت ویا ویژه ، اقدام به برگزاری دوره تخصصی مشاغل ویژه نماید ، با   کارفرما درصورتی که  .10

 کسر خواهد شد.  کارپذیردرصد هزینه بالاسری  ، مبلغ مورد نظر از صورت وضیت  30احتساب 

توانایی جسمی و روحی    موظف است قبل از استخدام نیروهای جدید، با انجام معاینات و مصاحبه های اختصاصی از تناسب  کارپذیر  .11

 اطمینان حاصل نماید .  HSEآنها با وظایف محوله، به منظور برآوردن الزامات 

وظایف شغلی مربوطه    ، مقررات و دستورالعمل ها و  HSEان موظفند تمامی پرسنل تحت امر خود را در خصوص موضوعات  کارپذیر .12

شامل نام افراد آموزش دیده، عنوان دوره،    آموزش دهند و مدارک و مستندات الزم را ثبت و نگهداری نمایند . این مدارک بایستی

 صحه گذاری شده باشند .  کارفرما توسط  سرفصل های دوره، زمان اجرای دوره و اسامی مدرسین باشد و

موظف است محل اسکان پرسنل خود را مطابق با تمامی ضوابط و شرایط بهداشتی فراهم نماید وفضای مناسب مطابق با    کارپذیر .13

 آنان در نظر گرفته شود .  برای تعویض لباس باید کمدهای شخصیهمچنین  ایجاد کند. قرارداد و متناسب با تعداد پرسنل  

 باشد. می  کارفرمامنوط به اخذ مجوز از ، کارپذیراستقرارهر گونه کانتینر و یا تخصیص فضایی جهت کارگاه یا انبار  .14

ان باید تمیز و مرتب بوده و پاکیزه و منظم نگهداری شود. قانون ضبط و ربط در همه فرایندها، فعالیت ها و مشاغل  کارپذیرمحل کار   .15

فعالیت، به صور ت مرتب و   عایت شود. به عنوا ن بخشی از کار، مواد زاید و زباله ها بر اساس دستورالعمل پسماند باید از منطقهر باید 

 د .نمستمر جمع آوری شو

 موظف است نسبت به نصب علایم ایمنی و تابلوهای هشدار دهنده در سطح کارگاه و محیط کار اقدام نماید.  کارپذیر  .16

موظف است قبل از استفاده، به نحو مناسبی، نسبت به تعمیر و نگهداری تجهیزات خود اقدام نموده آزمایشات لازم و بازرسی  کارپذیر  .17

بودن تمامی تجهیزات و ابزار کار اطمینان حاصل نماید    فنی از تجهیزات و ابزار کار خود را بعمل آورده و از سلامت، استاندارد و ایمن

 زیست را تهدید ننماید.  به طوری که هیچگونه خطری افراد، اموال و محیط

اخذ گواهینامه تست هیدرواستاتیک کپسولهای تحت فشار)کمپرسور ، کپسول گاز ، کپسول اکسیژن ، کپسول اطفاء حرق و ...( از  .18

 الزامیست. کارفرمامراکز مجاز و ارائه به 

از برخورد   .19 پیشگیری  به منظور  و...  نیوجرسی ، چراغ چشمک زن   ، ترافیکی  ، علائم  نما  ، تهیه جلیقه شب  درصورت کار در جاده 

 خودروهای عبوری الزامیست.

است ، کار فرما مجاز    کارپذیر در صورت عدم تامین ابزارآلات ، تجهیزات ، وسایل رفاهی و هرگونه الزاماتی که طبق قرارداد برعهده   .20

درصد هزینه بالاسری ، مبلغ    30است به منظور پیشگیری از بروز اخلال در کار نسبت به تهیه این وسایل اقدام نماید و با احتساب  

 کسر نماید.  کارپذیرمورد نظر را از صورت وضعیت 

 ان باید مطابق استاندارد، سالم و بدون عیب باشند. کارپذیرتمامی تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده  .21
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شامل کامیون، جرثقیل، پالفینگر، لیفتراک، لودر، گریدر، تراکتور و .. .باید مجوز تردد و معاینه    کارپذیرتمامی ماشین آلات سنگین   .22

 اخذ نمایند.  مراکز قانونی مجازفنی خود را 

 باشند.  باید دارای گواهینامه سلامت از مراجع قانونی مربوطه ( جرثقیل، پالفینگر، لیفتراک و ...)ماشین آلات بالابری  .23

و    کارفرمامورد تایید    تمامی عملیات سیم بکسل اندازی، بستن ایمن بار و کار با جرثقیل باید در حضور و تحت نظارت ریگر مجرب .24

 انجام گیرد .  کارپذیرآموزش دیده از طرف 

 اخذ گواهینامه ریگری از مراکز مجاز برای هرگونه کار با جرثقیل الزامیست. .25

برنامه مدون برای تعمیر و   موظف است یک  کارپذیربه منظور حصول اطمینان از عملکرد مناسب و ایمن تجهیزات و ماشین آلات،   .26

 نگهداری تجهیزات و ماشین آلات ، تدوین و اجرا نماید . 

باید به صورت دوره ای تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده خود را مورد بازرسی قرار داده و درصورت مشاهده هر گونه    کارپذیر  .27

 ، نسبت به بر طرف کردن و اصلاح مورد اقدام نماید.  HSEوضعیت مغایر با الزامات 

 ممنوع می باشد.   "استفاده از قطعات معیوب در تعمیر تجهیزات و ماشین آلات اکیدا .28

آنها برگزارشده و مستندات   تمامی وسایل برقی بایستی سالم، استاندارد و دارای سیم اتصال زمین باشند و سیستم بازرسی دوره ای برای .29

 ممنوع می باشد. "اکیدا مربوطه مدون شود . استفاده از هرگونه کابل، اتصالات و تجهیزات برقی معیوب

دهد و کارکنان مربوطه را    باید دفاتر غیرقابل مخدوش شدن برای ثبت گزارش خرابی تجهیزات و قطعات معیوب را اختصاص  کارپذیر .30

قطعه و ... ثبت نمایند و بر اساس گزارشات خرابی   با ذکر تاریخ، نامرا  موظف نماید که تمام گزارشات خرابی تجهیزات و قطعات معیوب  

 تجهیزات و قطعات معیوب نسبت به تامین قطعات سالم واستاندارد به فوریت اقدام نماید. 

را    (   MSDS  )ایمنی مواد    موظف است برای تمام مواد شیمیایی مورد استفاده در فرایندهای کاری خود برگه های اطلاعات  کارپذیر  .31

امحا، و  استفاده  نگهداری، جابجایی،  نقل،  و  تمامی مراحل حمل  و در  نماید  با    تهیه  را مطابق  مواد شیمیایی  با  کار  ایمنی  الزامات 

MSDS  .رعایت نماید 

افرادکارپذیر .32 را مطابق با قوانین و نوع   باید تجهیزات حفاظت فردی و وسایل ایمنی مناسب، استاندارد، با کیفیت و متناسب با نیاز 

 فعالیتهای صورت گرفته و با هزینه خود فراهم نماید. 

این لوازم شامل پوتین ایمنی،   تامین تجهیزات حفاظت فردی برای تمامی نفرات بر حسب نوع فعالیت و الزام قانونی الزامی است. حداقل .33

ایمنی، گوشی، ماسک، دستکش مناسب،برای فعالیت های خاص فیلتر ضد ایمنی، عینک  گاز، ماسک جوشکاری،    لباس کار، کلاه 

 تجهیزات ایمنی کار درارتفاع و .. . می باشد. 

 موظف است قبل از شروع کار نسبت به تهیه وسایل حفاظت فردی مناسب برای پرسنل خوداقدام نماید.  کارپذیر  .34

 باشند.  کارفرما از جنس مرغوب و مقاوم تهیه شده و مورد تایید استاندارد و تمامی وسایل حفاظت فردی باید  .35

 نماید.  باید آموزشهای لازم را به منظور آگاهی پرسنل از نحوه استفاده تجهیزات حفاظت فردی فراهم  کارپذیر  .36

 کافی را بعمل آورد .  کنترل و نظارت ، می بایست بر استفاده پرسنل زیرمجموعه خود از لوازم حفاظت فردی مورد نیاز کارپذیر  .37

 پرسنل مربوطه قرار دهند . ر  ان تحت هیچ شرایط مجازنمی باشند تجهیزات ایمنی و لوازم حفاظت فردی فرسوده در اختیاکارپذیر .38

موظف است حداقل هر شش ماه یک دست لباس کار و یک جفت پوتین ایمنی در اختیار پرسنل مربوطه قرار دهد . بازه زمانی    کارپذیر .39

 مشخص خواهد شد.  کارفرما سایر اقلام ایمنی و تعداد آن توسط 

موظف است درصورت بروز اشکال ، فرسودگی و خرابی زودتر از موعد لوازم حفاظت فردی پرسنل ، بصورت خارج از نوبت    کارپذیر  .40

لحاظ    کارپذیرنسبت به تهیه لوازم اقدام نماید و درصورت مشاهده هرگونه استفاده از لوازم حفاظت فردی معیوب ، جریمه ایمنی برای  

 خواهد شد. 

 جیب چپ درج شود. لباس و  قسمت پشت در  کارپذیرو نام شرکت  تهیه شود کارفرما  ی با هماهنگ  دیبا  کارپذیرلباس کار کارکنان  .41
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اقدام به تامین و توزیع لوازم حفاظت فردی خواهد کرد و با   کارفرما،   کارپذیردرصورت عدم تامین لوازم حفاظت فردی مناسب توسط  .42

 کسر خواهد نمود.   کارپذیردرصد هزینه بالاسری ، مبلغ مورد نظر را از صورت وضعیت  30احتساب 

باید بوسیله برچسب روی کلاه ایمنی   کارپذیراز قبیل نام و نام خانوادگی فرد ، کد کلی و نام شرکت  کارپذیرمشخصات فردی پرسنل  .43

 نصب شود.

دستورالعمل نحوه احراز    ی بدون توجه به تعداد نفرات هر قرارداد، می بایست طبق مقررات آخرین ویرایشکارپذیرتمامی شرکت های  .44

مورد نیاز اقدام   HSE، برای به کارگیری بازرس یا بازرسین  9004053شماره  ان به کارپذیر HSEصلاحیت و به کارگیری بازرسین  

 ضمن دریافت این دستورالعمل ، نسبت به اجرای آن اقدام نماید(  HSEموظف است با مراجعه به واحد  کارپذیر) نمایند.

 . به توقف کار خواهد بود مجاز کارفرما  ،کارپذیر یاز سو منیناا یفرد  یرفتارها ای منیرایغ  طیدر صورت مشاهده شرا .45

و   مهیبه اعمال جر  موظف  کارفرما  ،کارپذیرعدم رفع نواقص توسط    ای  ستیز  طیبهداشت و مح  ،یمنیمقررات ا  تیدر صورت عدم رعا .46

 . خواهد بود کارپذیرکسر آن از مطالبات 

خواهد بود.    کارپذیرماهانه    تیوضع   حداکثر تا پنج درصد صورت  ستیز  طیبهداشت و مح  ، یمنیمقررات ا  تیعدم رعا   مهیجر  زانیم .47

  از صورت   مهیجر  ،   کارپذیرتخلف    لیصنعت فولاد، به دل  پردازان  ده ی طرف قرارداد شرکت ا  یکارفرما  یاز سو  مهیاعمال جر  صورتدر

حق  کارپذیرقرارداد بوده و کطرفهیمجاز به فسخ  کارفرمابه هشدارها،   یتوجهی . در صورت بگرددیکسر م کارپذیرمطالبات  ای تیوضع

 . دینما ی هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط م 

کاری فعال در اطراف یا پایین و   موظف است قبل از صدور دستورکار به پرسنل خود از تمامی ابزار کار، محیط کار، گروه های   کارپذیر .48

نرده ها، نوارکشی ها، حصارها، پوشش دهانه ها و پرتگاه  )عمومی  بالای محل کار و نظایر آنها، تجهیزات، ماشین آلات، وسایل حفاظت

بازدید    (کفش، کلاه ایمنی، عینک، دستکش، لباس کار و نظایر آنها)، وسایل حفاظت فردی  (ها، یراق ایمنی، قرقره ایمنی و نظایرآنها

 آورده و پس از اطمینان از رفع نقایص آنها، مبادرت به ارجاع کار به پرسنل خود نماید.  به عمل

برخورداری از آموزشهای ایمنی و   موظف است قبل از ارجاع کار به کارکنان، از آمادگی و توانایی جسمی و روحی افراد و نیز  کارپذیر .49

 افراد می بایست صلاحیت انجام کار محوله را داشته باشند. اجرایی و دارا بودن تجربه کاری لازم، اطمینان حاصل نماید و تمامی 

قبل از ورود به سایت صنعتی دوره   تمامی کارکنان جدیدالاستخدام که دوره های بهداشت، ایمنی و محیط زیست را طی نکرده اند باید .50

نمایند و نتایج در سیستم آموزش ثبت و جهت صدور کارت تردد    ، آتش نشانی و امداد و کمک های اولیه را طی HSEهای آموزشی 

 .ان قرار گیردکارپذیردر اختیار امور 

را رعایت نمایند. در صورت مشاهده    ی اصلی کارفرماایده پردازان صنعت فولاد و    شرکت  HSEموظفند الزامات   کارپذیرتمامی نفرات   .51

اعمال می ی  کارپذیرو شرکت    برخوردهای انضباطی متناسب با نوع تخلف، نسبت به فرد خاطی  HSE  واحدتخلف، از طرف    هر گونه

خاطی به داخل محوطه یا محل عملیات شرکت جلوگیری    ، از ورود فرد  HSE  واحدشود. بدیهی است واحد بازرسی و نظارت ، با اعلام  

 خواهد نمود.

 

  :  کارپذیر

 

 


